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Zagreb, 6. veljače  2026. 

ODLUKA POVJERENSTVA O NAČINU VREDNOVANJA KANDIDATA ZA 

RADNO MJESTO STRUČNOG SURADNIKA/CE LOGOPEDA 

vezano uz natječaj objavljen u Biltenu HZZO-a 19. 1. 2026., web stranicama škole i oglasnoj 

ploči škole. 

Uvidom u pristiglu dokumentaciju Povjerenstvo je odlučilo kako će 4 kandidatkinje  pristupiti  

usmenom vrednovanju.  

Kandidatkinje će o terminu usmenog vrednovanja biti obaviještene elektroničkim putem. 

Usmena provjera obuhvaća sljedeća područja rada: 

poznavanja djelokruga rada stručnog suradnika u osnovnoj školi;  

- poznavanje i korištenje suvremenih pedagoško-psiholoških metoda rada s učenicima;  

- snalaženje u različitim situacijama u kojima se očekuje sudjelovanje stručnog suradnika; 

 - poznavanje pedagoške dokumentacije stručnog suradnika;  

- način uspostave suradnje s roditeljima i ostalim učiteljima u školi; 

 - poznavanje propisa iz područja djelokruga rada stručnog suradnika; 

 - poznavanje općih propisa iz područja školstva i općih akata Škole;  

- informatička pismenost, intelektualne-kognitivne sposobnosti te psihološke osobine. 

Vrednovanje usmene provjere: 

 
Bodovi 

 Kompetencije, znanja, sposobnosti  

 

Izražavanje,  razmišljanja, stavovi, odnos 

prema obavezama… 

 

snalaženje u različitim situacijama u 

razredu i izvan razreda 

 

 

Ukupno bodova:   



 

Napomena: 

 

 

 

 

- Svaki član Povjerenstva vrednuje rezultat razgovora (intervjua) s kandidatom bodovima od 0 

do 10. 

 

 

                             Članovi Povjerenstva OŠ Dobriše Cesarića 


