REPUBLIKA HRVATSKA
GRAD ZAGREB

OSNOVNA SKOLA DOBRISE CESARICA
Zagreb, 17.10.2022.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08., 86/09.,
92/10.,105/10.,90/11.,5/12.,16/12.,86/12.,126/12.,94/13.,152/14.107/17.,68/18.,98/19, 64/20),
te Pravilnika o nacinu i postupku zaposljavanja Osnovne Skole Dobrise Cesaric¢a, ravnateljica Skole
raspisuje

NATJECAJ za radno mjesto U¢itelja/ica tehni¢ke kulture - 1 izvr§itelj/ica, na odredeno
nepuno radno vrijeme (20 sati tjedno)

Op¢i i posebni uvjeti propisani Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (¢lanak
105. i ¢lanak 106.) te Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika u
osnovnoj Skoli.

Prijavu na natjecaj potrebno je vlastorucno potpisati i uz prijavu priloziti:

1. zivotopis

2. diplomu odnosno dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi

3. dokaz o drzavljanstvu

4. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za
zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja / ne starije od dana
raspisivanja natjecaja

5. elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje

Pozivaju se osobe iz ¢lanka 102. stavak 1. — 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji da uz prijavu na natjecaj dostave dokaze iz ¢lanka 103. stavak 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji. Poveznica na internetsku
stranicu Ministarstva: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843 , a dodatne informacije o
dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapoSljavanju, potraZiti na slijedecoj
poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsIimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanj
€%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjecaj duzna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjecaja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri
zaposljavanju (¢l.49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsimages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanj
€%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidati koji sukladno posebnim propisima ostvaruju prednost pri zaposljavanju pod jednakim
uvjetima duzni su se u prijavi pozvati na tu prednost te je u potpunosti dokazati kako je istima utvrdeno.
Sukladno Pravilniku o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj skoli Dobrise Cesari¢a (u daljnjem
tekstu: Pravilnik) za kandidate na natjecaju obvezno je vrednovanje. Povjerenstvo za vrednovanje
kandidata prijavljenih na natjecaj (u nastavku teksta: Povjerenstvo) imenuje ravnateljica Osnovne skole
Osnovne $kole DobriSe Cesariéa. Odluku o nacinu vrednovanja kandidata donosi Povjerenstvo u skladu
s brojem prijavljenih kandidata, ocekivanom trajanju radnog odnosa te drugim okolnostima.
Vrednovanje moZe biti pismeno i/ili usmeno, a moZe biti i kombinacija oba nacina. Povjerenstvo
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utvrduje listu kandidata prijavljenih na natjecaj, koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja, Cije su
prijave pravodobne i potpune, te kandidate s liste upuduje na testiranje i/ili razgovor ( intervju). Odluka
o nacinu vrednovanja kandidata (u daljnjem tekstu Odluka) objavljuje se na web stranici Skole te sve
kandidate koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjavaju uvjete natjeCaja Povjerenstvo poziva na vrednovanje pisanim putem na adresu
elektronicke poste kandidata, a kandidati koji nemaju navedenu adresu elektronicke poste
Povjerenstvo poziva na vrednovanje pisanim putem na postansku adresu navedenu u prijavi, najkasnije
3 dana od prve sjednice Povjerenstva. Pozvani kandidati su obvezni pristupiti vrednovanju. Ako
kandidat ne pristupi vrednovanju, smatra se da je povukao prijavu na natjecaj. Odluka ¢e biti objavljena
na mreznoj stranici Osnovne Skole http://www..os-dcesarica-zg.skole.hr/ u rubrici ,Pravni kutak”
podrubrici ,,Natjecaji“ a o vremenu i mjestu odrzavanja vrednovanja kandidati ée biti obavjesteni na
gore opisani nacin.

Na natjecaj se mogu ravnopravno javiti osobe oba spola. Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici, a
nakon odabira kandidata, a prije potpisivanja ugovora o radu, odabrani kandidat bit ¢e pozvan da
dostavi originale dokumenata ili ovjerene preslike. Osoba koja ne podnese pravovremenu i potpunu
prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz natje¢aja ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj i
ne obavjesStava se o razlozima zasto se ne smatra kandidatom natjecaja. Natjecajna dokumentacija se
nece vracdati kandidatima. Rezultati natjecaja bit ée objavljeni na mreznoj stranici Osnovne Skole
http://www.os-dcesarica-zg.skole.hr/natjecaji u rubrici ,,Pravni kutak” podrubrici ,Natjecaji“, Zagreb u
roku 8 dana od dana donosenja odluke o izboru. Rok za podnosenje prijave je osam dana od dana
objave natjecaja. Prijave s potrebnom dokumentacijom dostaviti na adresu: OSNOVNA SKOLA

DOBRISE CESARICA , K.3. Dalskoga 29, 10 000 ZAGREB - sa naznakom: uéitelja/icu Tehnicke
kulture— puno radno vrijeme ,za natjeéaj i/ili ne otvaraj“. Nacin i postupak odabira kandidata na
natjecaju propisan je Pravilnikom o nacinu i postupku zaposljavanja u Osnovnoj skoli Dobrise Cesarica
koji se nalazi na poveznici: http:// www.os-dcesarica-zg.skole.hr /natjecaji/ Podnosenjem prijave na
natjecaj kandidat daje izri¢itu privolu Osnovnoj skoli Dobrise Cesari¢a da moze prikupljati i obradivati
osobne podatke kandidata iz natjeCajne dokumentacije u svrhu provedbe natje¢ajnog postupka
sukladno odredbama Opce uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih podataka i Zakona o provedbi Opce
uredbe o zastiti podataka (Narodne novine, broj 42/18.). Sve pristigle prijave biti ¢e zasti¢ene od
pristupa neovlastenih osoba te pohranjene na sigurno mjesto i ¢uvane u skladu s uvjetima i rokovima
predvidenih zakonskim propisima, Pravilima o upravljanju dokumentarnim i arhivskim gradivom i
odluka voditelja obrade

KLASA: 112-03/22-01/51

URBROJ: 251-156-22-01

Ravnateljica: Gordana Files, prof.

U Zagrebu, 17. 10. 2022.
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